Lintersyndicale FO et CGT des territoriaux de la mairie de
Bourges appelle I'ensemble des agents a se mobiliser et a
Municipaux de participer au rassemblement le jeudi 5 février 2015 dans le
hall de Ia mairie de 11h00 a 13h00.

Pour les leve-tot, rendez-vous a I'atelier municipal, I’horaire
sera communiqué par les délégués syndicaux.

L’intersyndicale FO et CGT ont déposé un préavis de gréve
pouvant aller de 1h00, 2h00, d’une demi-journée, jusqua
24h00, reconductible.

La rupture du dialogue social nous contraint a dema nder rapidement des
réponses concretes qu’exige la situation actuelle.

Les deux organisations syndicales les plus représen tatives de la Ville de Bourges ont
décidé de se constituer en intersyndicale afin d’ex iger de Monsieur le Maire des réponses
aux questions légitimes des agents de la collectivi té.

Monsieur le Maire a-t'il décidé :
- de mettre en place un véritable plan social
- de transférer le plus rapidement possible plus de 90% des agents a Bourges Plus
- de freiner le plus fortement possible toutes négociations salariales
- d'appliquer une politique d’austérité qui nécessairement se traduira par des suppressions d’emplois

- de ne pas renouveler les contrats de travail de plusieurs dizaines d’agents... ?

En un mot de réduire le service public au minimum

MOBILISEZ-VOUS !

Le dialogue social n’existe plus , notre Maire ne souhaite pas nous concerter ni annoncer honnétement ses projets
pour la collectivité et les emplois.

Ensemble exigeons des réponses . De trop lourdes inquiétudes concernant nos emplois, les jours de congés, les
promotions, les primes. De lourdes menaces planent sur notre avenir.

Dans tout plan social, souvenons-nous qu'il faut défendre tous les emplois, aucun sacrifice ne doit étre accepté
sous prétexte d’en conserver d’autres.

Le but de la manceuvre est de transférer le maximum de services publics au privé.

Tout au contraire, exigeons la réhabilitation du Service Public et de la Foncti  on Publique comme outil d’'intérét
général garant de la satisfaction des besoins de la population, de la permanence de la justice sociale et territoriale et
du développement économique.

Les salariés de la Ville de Bourges coutent cher, s elon Monsieur le Maire, les agents seraient-ils
responsables de la dette de la mairie de Bourges, d  es diminutions de la dotation nationale, des décisi ons et
choix politiques .... ?

Nous n’acceptons pas la politique libérale qui priv ilégie le capital au détriment des plus faibles.



