Direction départementale des Finances publiques du Cher
Pole pilotage et ressources

SITUATION DES EFFECTIFS (filiere fiscale + filiere gestio n publique)

01/09/2014

[ Situation arrétée au : | 01/09/2014 |
| Version de référence du référentiel emplois (TAGERFIP) : | 01/01/2014 |

Titulaires / Emplois S
implantés disponible

1 Direction 83 87 4 2,3 84,7 7 91,7 8,7
2 BDV 8 8 0 0,4 7,6 1 8,6 0,6
3 BCR 4 4 0 0 4 0 4 0
4 SIP de Bourges Sud** (dont FI) 35 31 -4 1,2 29,8 4 33,8 -1,2
5 SIP de Bourges Nord 17 17 0 0,8 16,2 -1 15,2 -1,8
6 SIP-SIE de Saint-Amand-Montrond 19 19 0 0,6 18,4 0 18,4 -0,6
7 SIP-SIE de Sancerre 16 15 -1 1 14 3 17 1
8 SIP-SIE de Vierzon 18 18 0 1,1 16,9 5 21,9 3.9
9 Pole CE** 9 8 -1 0,1 7,9 0 7,9 -1,1
10 SIE de Bourges Sud 27 27 0 0,9 26,1 -1 25,1 -1,9
1 SIE de Bourges Nord 13 12 -1 0 12 0 12 -1
12 T Bourges hdpitaux 27 28 1 1 27 0 27 0
1 | T Les Aix 5 4 -1 0 4 0 4 -1
14 T Aubigny 6 6 0 0,6 5.4 0 54 -0,6
15 | T Baugy 7 7 0 0,4 6,6 0 6,6 -0,4
16 T Chateaumeillant 4 4 0 0,5 3,5 0 35 -0,5
17 T Dun-sur-Auron 4 3 -1 0,3 2,7 0 2,7 -1,3
18 T Mehun 6 6 0 0,2 58 0 58 -0,2
19 | T Saint Florent 8 7 -1 0 7 0 7 -1
20 | T Saint-Martin 4 3 -1 0 3 0 3 -1
21 T Sancoins 8 8 0 0,7 73 0 7,3 -0,7
2 |7 Bourges OPH Amendes 12 11 -1 04 10,6 0 10,6 -1,4
23 | T Bourges Municipale 17 18 1 0,9 17,1 0 17,1 0,1
u | T Sancerre 7 4 -3 0 4 1 5 -2
25 T Vierzon Ville-et-Campagne 11 12 1 0,3 11,7 1 12,7 1,7
2 T Saint-Amand-Montrond 10 10 0 0,2 9,8 0 9,8 -0,2
27 T Paierie départementale du Cher 11 11 0 0,6 10,4 0 10,4 —0,6
28 PRS 7 7 0 0,2 6,8 1 7.8 0,8
29 CDIF 22 22 0 0,6 21,4 0 21,4 -0,6
30 SPF de Bourges 12 11 -1 0,8 10,2 0 10,2 -1,8
31 SPF de Saint-Amand 5 5 0 0,2 4,8 0 4,8 -0,2
32 SPF de Sancerre 5 3 -2 0 3 0 3 -2
33 |Groupe des immeubles - Saint-Amand-Mo 1 1 0 0 1 0 1 0
33 Groupe des Immeubles - Sancerre 1 1 0 0 1 0 1 0
33 [Groupe des immeubles - Bourges Lahitoll 1 1 0 0 1 0 1 0

TOTAUX 450 439 -11 16,3 422,7 21 443,7 -6,3

* Ce e P i les ALD et les

* la Fiscalité immobiliére est rattachée dans TAGERFIP au SIP de Bourges Sud (5 postes implantés, 5 postes pourvus, temps partiel : 0,3). Voir ci-dessous pour effectifs SIP Sud hors Fl.

SIP Bourges sud uniquement (hors Fl) 30 26 -4 0,8 25,2 4 29,2 -0,8




