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-Un recours en notation
Etude du dossier : réponse négative de la direptbam une augmentation de la note

La Cgt a voté contre cette décision

-Avancement de grade de contrbleur 1 ére classe antrbleur principal 2008.

- Dispositions statutaires:

-Controleurs 9 classe ayant atteint le 4 @me échelon ; situ@io®1 décembre 2007.

Les critéres de sélection prennent en compte paorit@nce décroissante :

-Priorité d’inscription (agents classés et nompuue I'année derniere).
- I'échelon par ordre décroissant.

-dans un méme échelon, le total des évolutionoteedes 3 derniéres années , par ordre
décroissant.

-en cas d’égalité, départage sur 'ancienneté @léch par ordre décroissant..

Les régles d’exclusion sont également maintenues :

-les agents a — 0,06 et - 0,02 'année N-1 scmttés.
-les situations des agents a — 0,06 et — 0,02dami2 et N-3 sont vues en CAPL

-les situations des agents a — 0,01(note d’aled.) toutes vues en CAPL quelque soit I'année
d’attribution de la note.



Les nouvelles régles

Les agents proches de la retraite sont classéas dAditribuer 30% des promotions a ces agents, La
DGFIP a fixé I'age de référence a 59 ans au 31ndBee 2008 pour la filiere gestion publique(60
ans pour la filiere fiscale) L'age n’est donc paséel critére, mais une variable d’ajustement.

Dans le Cher nombre d’agents ayant vocation
17 moins de 59 ans et 6 qui ont 59 ans et plus
Ratio: 6.85arrondi a 7+1 =8

8 agents ont été retenus : voici la liste clasf@ehétiguement :

CHAGNON Marie-Théréese

CHATAIGNIER Jeanne

DAUDENTHUN-AUPART Philippe,

GOUHIER Joelle,

MANET Jacqueline

QUILLIET Chantal,
- VAN DE WALLE Annie,

VILATTE Patricia

la Cgt s’est abstenue lors du vote non pour remetircause la valeur des collegues mais pour
dénoncer le systeme d’avancement.

Les élus Cgt

Delphine VALLEE ; Jean Philippe ROUSSILHE



