
COMPTE RENDU CTPL DU 20 JUIN 2006 
 

 
1/ PV  de la réunion du 30 mars 2006. 
 
A été approuvé. 
 
2/ Rapport de performance et d ‘activité 2006. 
 
Le rapport a été présenté aux représentants du personnel. Il a pour but de retracer les résultats du 
Trésor du Cher et d’exposer les activités marquantes des trésoreries et de la trésorerie générale dans 
les domaines d’intervention qui sont les leurs. 
Il sera disponible sur Magellan dans les semaines à venir. 
 
3/ Point sur les emplois et le budget. 
 
a/ Emplois : 
 

Situation des effectifs budgétaires fin mars 2006. 
 
Catégorie Implantés Equivalent tps plein Solde 
A 53 52 -1 
B 94 93,2 -0,8 
C 125 131,2 +6,2 
Total 272 276,4 -4,4 
 
 

Situation des effectifs budgétaires à la date du CTPL. 
 
Elle est de : C  = + 5,7 ; B = -1,8 et A = 0. 
 
 
La situation à la fin de l’année devrait faire apparaître un déficit d’environ 4 emplois ( 213 au lieu de 
217) pour les catégories C et B. 
 
b/ Budget :  
 

CREDITS DECONCENTRES 2006 
 

1/ CREDITS FONGIBLES  CREDITS RECUS 
   
BASE BUDGETAIRE  1 649 206,00 
 Total des crédits du dernier CTPL voté 1 649 206,00 
   
Dépenses informatiques  22 104,00 
Réajustement des crédits – maintenance informatique  - 12 704,00 
Loyers Budgétaires  174 403.00 
   
 Sous-total crédits fongibles 1 833 009,00 
   
2/ CREDITS NON FONGIBLES OPERATIONS PARTICULIERES   
Réinstallation du secteur locatif - Sancoins  23 394,00 
Frais changement de résidence  2 902,00 
   

 Sous-total crédits non fongibles 26 296,00 

   

TOTAL  1 859 305,00 

 
 



CREDITS DU PERSONNEL 
 
- Crédits délégués : 12 679 000, 00 
- Dépenses fin mai : 3 208 227,00  
 
12 mois supplémentaires de vacataires ont été octroyés au département. Ils seront redistribués sur les 
postes comptables et pris sur la masse salariale. 
 
4/ Divers. 
 
- Restructuration du réseau :  
 
Une réunion a eu lieu le 10 mars 2006 entre la Direction et le Préfet, aucune décision n’a été prise. 
Dans la continuité, le Trésorier Payeur général souhaite rencontrer les parlementaires du département 
avant de revoir le Préfet. 
A ce jour, rien de programmé pour les postes cités lors du dernier CTPL . 
 
- Travaux : 
  

Sancoins : Installation du poste début septembre 2006. 
Aubigny sur Nère : Percement de la dalle pour escalier automne 2006. 
 

- Permanences :  
 
  Lury : Suppression d’une permanence. 
  Saulzais : Les permanences seront tenues à la poste. 

La Chapelle : La Direction a contacté la poste pour la mise en place de la permanence 
dans ses locaux. 
Vailly : Pas de changement. 
Neuvy : Discussions en cours pour la tenue de la permanence dans les locaux de la 
mairie. 
Argent : En attente. 
 

- Télé Surveillance / Alarme : 
 
La Direction va à nouveau préciser par courrier, que les agents habilités ne doivent pas se déplacer 
mais appeler la Gendarmerie. 
 
 


